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BÁO CÁO 

Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết số 72-NQ/TW ngày 9/9/2025 của Bộ 

Chính trị và kết quả thực hiện Đề án Phát triển Y tế trên địa bàn Xã Lam 

Vỹ giai đoạn 2026 – 2030, 6 tháng đầu năm 2026 
 

Kính gửi: Sở Y tế tỉnh Thái Nguyên. 
 

Thực hiện Kế hoạch số 04-KH/BCĐ ngày 20/4/2026 của Ban Chỉ đạo 

triển khai Nghị quyết số 72-NQ/TW Kế hoạch công tác của Ban Chỉ đạo thực 

hiện Nghị quyết số 72-NQ/TW, ngày 09/9/2025 của Bộ Chính trị về một số giải 

pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân 

năm 2026; Quyết định số 2041/QĐ-UBND ngày 30/11/2025 của UBND tỉnh về 

việc ban hành Kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 282/NQ-CP ngày 15/9/2025 

của Chính phủ và Chương trình hành động số 03-CTr/TU ngày 20/10/2025 của 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy Thái Nguyên thực hiện Nghị quyết số 72/NQ-TW ngày 

09 tháng 9 năm 2025 của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường 

bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân; Kế hoạch số 22-KH/TU ngày 

30/12/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy triển khai thực hiện Đề án Phát triển y 

tế trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên giai đoạn 2026-2030, năm 2026; Kế hoạch số 

34/KH-UBND ngày 31/01/2026 của UBND tỉnh về triển khai thực hiện Đề án 

Phát triển y tế trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên giai đoạn 2026-2030, năm 2026; 

Ủy ban nhân dân xã Lam Vỹ Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết số 72-

NQ/TW ngày 9/9/2025 của Bộ Chính trị và kết quả thực hiện Đề án Phát triển 

Y tế trên địa bàn Xã Lam Vỹ giai đoạn 2026 – 2030, (sau đây viết tắt là Đề án 

Y tế), 6 tháng đầu năm 2026 cụ thể như sau: 

A. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT SỐ 72-NQ/TW NGÀY 

09/9/2025 CỦA BỘ CHÍNH TRỊ VỀ MỘT SỐ GIẢI PHÁP ĐỘT PHÁ, 

TĂNG CƯỜNG BẢO VỆ, CHĂM SÓC VÀ NÂNG CAO SỨC KHỎE 

NHÂN DÂN 

I. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO 

Thực hiện các văn bản chỉ đạo của Trung ương, tỉnh và ngành Y tế về 

triển khai Nghị quyết số 72-NQ/TW, UBND xã Lam Vỹ đã ban hành các kế 
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hoạch, văn bản chỉ đạo triển khai thực hiện tại địa phương; phân công nhiệm vụ 

cụ thể cho các bộ phận chuyên môn, Trạm Y tế xã, các xóm và các tổ chức đoàn 

thể phối hợp thực hiện. 

UBND xã đã tổ chức quán triệt nội dung Nghị quyết tới toàn thể cán bộ, 

công chức, viên chức, nhân viên y tế và nhân dân trên địa bàn; lồng ghép nội 

dung chăm sóc sức khỏe nhân dân vào các hội nghị giao ban, sinh hoạt chi bộ, 

họp xóm và các hoạt động tuyên truyền cộng đồng. 

Ủy ban nhân dân xã Lam Vỹ đã có Công văn số 692/UBND-VHXH gửi 

Sở Y tế ngày 06/5/2026 về việc triển khai đầu tư, nâng cấp Trạm Y tế xã theo 

Nghị quyết số 72-NQ/TW. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

1.  Công tác tuyên truyền, quán triệt thực hiện Nghị quyết; đổi mới 

mạnh mẽ tư duy và hành động trong lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện 

công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân. 

- Tổ chức quán triệt, nâng cao nhận thức, tạo sự thống nhất ý chí và hành 

động trong việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 282/NQ-CP ngày 15/9/2025 

của Chính phủ và Chương trình hành động số 03-CTr/TU ngày 20/10/2025 của 

Tỉnh ủy đến các cơ quan, đơn vị trong địa bàn xã. 

- Tổ chức triển khai thông tin truyền thông, giáo dục sức khỏe, tăng cường 

nhận thức về bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân, tạo ý thức tự 

giác, chủ động trong phòng bệnh của mỗi cá nhân và toàn xã hội. Đa dạng hóa 

các hình thức, phương thức, phương pháp truyền thông, cụ thể hóa nội dung 

truyền thông cho từng nhóm đối tượng. 

- Lồng ghép và ưu tiên đưa các chỉ tiêu về bảo vệ, chăm sóc và nâng cao 

sức khỏe nhân dân vào quy hoạch, chương trình hành động, kế hoạch phát triển 

kinh tế - xã hội hàng năm, 5 năm và dài hạn của địa phương. 

- Triển khai thực hiện có hiệu quả "Ngày Sức khỏe toàn dân" (07/4) hàng 

năm theo chỉ đạo, hướng dẫn của Chính phủ và Bộ Y tế. 

- Triển khai các Đề án/Chương trình đưa nội dung giáo dục sức khỏe 

vào chương trình giáo dục phù hợp với các cấp học, bậc học; triển khai các 

hoạt động chăm sóc sức khỏe, giáo dục thể chất, dinh dưỡng học đường tại cơ 

sở giáo dục. 

- Xây dựng và triển khai thực hiện Chương trình sức khỏe học đường theo 

giai đoạn phù hợp với các Văn bản chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ, Bộ Y tế, 

Bộ Giáo dục và Đào tạo và tình hình thực tế của địa phương. 
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- Xây dựng và triển khai thực hiện các mô hình cộng đồng, trường học và 

nơi làm việc an toàn, khỏe mạnh. 

- Thực hiện đổi mới mạnh mẽ tư duy quản trị ngành y tế, tạo môi trường 

quản trị minh bạch và trách nhiệm giải trình gắn với cải cách thủ tục hành chính, 

phân cấp, phân quyền triệt để.  

- Triển khai các giải pháp đồng bộ bảo đảm trật tự, an toàn giao thông, 

an toàn vệ sinh lao động, phòng, chống cháy nổ, tai nạn, thương tích, bạo lực 

gia đình. 

- Triển khai hiệu quả Chiến lược quốc gia về dinh dưỡng đến năm 2030. 

- Triển khai kiểm soát các yếu tố nguy cơ từ môi trường (đất, nước, không 

khí...) ảnh hưởng tới sức khoẻ. 

- Khảo sát đánh giá thực trạng hiểu biết sức khoẻ của người dân trên địa 

bàn xã. 

- Thường xuyên kiểm tra, giám sát; định kỳ sơ kết, tổng kết, đánh giá thi 

đua, khen thưởng kết quả thực hiện của cơ quan, đơn vị. 

2.  Hoàn thiện thể chế, tập trung nâng cao năng lực hệ thống y tế, 

nhất là y tế dự phòng, y tế cơ sở, phát huy thế mạnh của y học cổ truyền. 

- Triển khai hiệu quả các quy định pháp luật về bảo vệ, chăm sóc và nâng 

cao sức khỏe nhân dân trên địa bàn xã. 

- Tổ chức triển khai thực hiện hiệu quả Chương trình mục tiêu Quốc gia 

về chăm sóc sức khỏe, dân số và phát triển giai đoạn 2026-2035. 

- Kiện toàn, nâng cao năng lực hệ thống y tế dự phòng địa phương theo 

hướng hiện đại, đủ năng lực giám sát, cảnh báo sớm, khống chế kịp thời dịch 

bệnh và chủ động tổ chức triển khai các hoạt động phòng, chống dịch bệnh. 

- Tăng cường thực hiện Chương trình Tiêm chủng mở rộng cả về phạm vi 

và đối tượng tiêm chủng theo lộ trình. Thực hiện quản lý, chăm sóc sức khỏe 

theo vòng đời. 

- Thực hiện chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy của trạm y tế cấp xã 

theo mô hình đơn vị sự nghiệp công lập theo hướng dẫn của Bộ Y tế, phù hợp 

thực tế, bảo đảm cung ứng dịch vụ cơ bản, thiết yếu về phòng bệnh, chăm sóc 

sức khỏe ban đầu, khám bệnh, chữa bệnh và các dịch vụ chăm sóc xã hội.  

- Củng cố, nâng cao năng lực đồng bộ cho trạm y tế cấp xã: về nhân lực, 

bảo đảm cơ cấu, đủ số lượng bác sĩ theo chức năng, nhiệm vụ; duy trì đội ngũ 

nhân viên y tế thôn bản. 
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- Tăng cường phát huy tiềm năng dược liệu, phát triển các vùng trồng 

dược liệu theo quy hoạch trên địa bàn xã. Bảo tồn tri thức truyền thống và phát 

huy giá trị đa dụng của dược liệu, các bài thuốc, phương pháp truyền thống.  

3.  Nâng cao y đức, phát triển nhân lực y tế chất lượng, đồng bộ, 

đáp ứng sự hài lòng của người bệnh và hội nhập quốc tế. 

- Đổi mới toàn diện phong cách, tinh thần, thái độ phục vụ Nhân dân, 

người bệnh gắn liền với nâng cao năng lực chuyên môn của đội ngũ cán bộ y tế, 

thực hiện tốt mong muốn của Chủ tịch Hồ Chí Minh “Lương y phải như từ 

mẫu”, nâng cao ý thức tự học tập, rèn luyện, trau dồi y đức, quy tắc ứng xử, kỹ 

năng giao tiếp, tư vấn người bệnh.  

Thực hiện nghiêm các quy định về tiêu chuẩn đạo đức nghề nghiệp của 

nhân viên y tế; đổi mới và tăng cường giáo dục y đức, kiến thức pháp luật 

trong đào tạo khối ngành sức khỏe; thường xuyên bồi dưỡng, nâng cao ý thức 

tự học tập, rèn luyện, trau dồi y đức, quy tắc ứng xử, kỹ năng giao tiếp, tư vấn 

người bệnh. 

- Cải thiện môi trường làm việc, bảo đảm an toàn, giảm áp lực cho nhân 

viên y tế; đổi mới cách thức quản lý cung ứng dịch vụ y tế theo chất lượng đầu 

ra, đáp ứng sự hài lòng của cả người bệnh và nhân viên y tế. 

- Nâng cao tinh thần trách nhiệm, kỷ luật lao động, kiên quyết chấn chỉnh 

và khắc phục những biểu hiện tiêu cực tại cơ sở y tế, xử lý nghiêm khắc, kịp thời 

các hành vi xâm hại nhân viên y tế. Tăng cường phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực, lãng phí trong lĩnh vực y tế. 

- Phát triển nhân lực y tế bảo đảm đồng bộ về số lượng, chất lượng, cơ 

cấu, nhất là nhân lực phục vụ y tế cơ sở. 

- Thực hiện kịp thời các chính sách ưu đãi của nhà nước về y tế phù hợp 

với điều kiện phát triển kinh tế xã hội, tương xứng với quan điểm nghề y là nghề 

đặc biệt, phải được đào tạo, sử dụng và đãi ngộ đặc biệt.  

- Tiếp tục thực hiện cơ chế, chính sách duy trì đội ngũ nhân viên y tế, 

YTTB tại các xóm; quan tâm đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ đối với nhân viên 

y tế, Y tế thôn bản. 

- Duy trì và phát triển đội ngũ cộng tác viên dân số; bồi dưỡng kiến thức 

để nâng cao năng lực chuyên môn về công tác dân số và phát triển; đầu tư và 

cung cấp trang thiết bị phù hợp để phục vụ công tác chuyên môn. 
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4.  Đẩy mạnh cải cách tài chính y tế và phát triển hiệu quả, bền vững 

chính sách bảo hiểm y tế. 

- Ưu tiên bố trí và bảo đảm mức tăng chi ngân sách nhà nước hằng năm 

cho lĩnh vực y tế, bảo đảm ngân sách nhà nước chi thường xuyên và chi đầu tư 

cho y tế cơ sở.  

 - Triển khai khám sức khỏe định kỳ hoặc khám sàng lọc miễn phí cho 

người dân trên địa bàn ít nhất mỗi năm một lần theo nhóm đối tượng và lộ trình 

ưu tiên. Từ năm 2026, xây dựng kế hoạch và tổ chức phối hợp giữa các hoạt 

động khám sức khỏe định kỳ, kiểm tra sức khỏe của học sinh, khám sức khỏe 

cho người lao động theo quy định và khám bệnh, chữa bệnh bảo hiểm y tế để 

khám bệnh miễn phí và hoàn thành việc tạo lập sổ sức khỏe điện tử cho toàn bộ 

người dân. 

5.  Đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và 

chuyển đổi số toàn diện trong chăm sóc sức khỏe. 

- Thúc đẩy mạnh mẽ chuyển đổi số y tế toàn diện; hoàn thành, vận hành 

hiệu quả sổ sức khỏe điện tử, bệnh án điện tử, đơn thuốc điện tử; kết nối đồng 

bộ, quản lý dữ liệu sức khỏe người dân theo vòng đời. 

- Triển khai thực hiện các giải pháp đột phá phát triển khoa học, công 

nghệ, đổi mới sáng tạo trong lĩnh vực y tế theo Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 

22/12/2024 của Bộ Chính trị. 

6.  Đẩy mạnh phát triển y tế tư nhân, huy động và sử dụng hiệu quả 

mọi nguồn lực cho phát triển y tế. 

Phối hợp quản lý các cơ sở hành nghề y dược tư nhân trên địa bàn.  

Huy động xã hội hóa trong công tác chăm sóc sức khỏe nhân dân.  

Tăng cường phối hợp với các tổ chức đoàn thể trong công tác truyền 

thông y tế. 

7.  Tiến độ thực hiện mục tiêu, nhiệm vụ cụ thể do Ban Chỉ đạo triển 

khai Nghị quyết số 72-NQ/TW và UBND tỉnh giao. 

7.1. Kết quả thực hiện mục tiêu: (Chi tiết theo phụ lục số I kèm theo); 

- Tỷ lệ tiêm chủng mở rộng đạt trên 95%.  

- Tỷ lệ người dân tham gia BHYT đạt 100%.  

- Tỷ lệ người dân được lập hồ sơ sức khỏe điện tử tiếp tục được cập nhật 

mở rộng.  

- Công tác khám sức khỏe định kỳ được triển khai theo kế hoạch. 

7.2.  Tiến độ thực hiện nhiệm vụ 
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Thực hiện Kế hoạch số 04-KH/BCĐ ngày 20/4/2026 của Ban Chỉ đạo 

triển khai Nghị quyết số 72-NQ/TW về một số giải pháp đột phá, tăng cường 

bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân năm 2026, theo đó: 

- Tổng số nhiệm vụ thực hiện năm 2026: 5 nhiệm vụ. 

- Số nhiệm vụ đã hoàn thành: 2 nhiệm vụ. 

- Số nhiệm vụ đang thực hiện: 3 nhiệm vụ. 

(Chi tiết kết quả thực hiện nhiệm vụ tại phụ lục số I, II kèm theo) 

III.  ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm 

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, chính quyền và ngành y tế đối với 

công tác chăm sóc, bảo vệ sức khỏe Nhân dân được quan tâm, triển khai kịp thời. 

- Các chương trình mục tiêu y tế - dân số được triển khai đồng bộ, duy trì 

thường xuyên và đạt hiệu quả; công tác phòng chống dịch bệnh, tiêm chủng mở 

rộng, chăm sóc sức khỏe ban đầu được thực hiện theo kế hoạch. 

- Nhận thức của người dân về công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức 

khỏe ngày càng được nâng lên; người dân chủ động hơn trong việc khám chữa 

bệnh, tham gia bảo hiểm y tế và thực hiện các biện pháp phòng bệnh 

2.  Tồn tại, hạn chế 

- Cơ sở vật chất, thiết bị của cơ sở y tế xuống cấp; thiết bị còn thiếu và chưa 

đồng bộ, nhất là thiết bị y tế hiện đại, hạ tầng số, công nghệ thông tin chưa được 

đầu tư xây mới, cải tạo nâng cấp, mua sắm bổ sung kịp thời, nhiều thiết bị y tế chưa 

được chuẩn hóa hoặc chưa có khả năng kết nối, liên thông với các hệ thống phần 

mềm quản lý, gây khó khăn trong việc số hóa và khai thác dữ liệu đồng bộ trong 

khi đó nguồn lực của tỉnh dành cho công tác đầu tư phát triển ngành Y tế còn hạn 

chế. Năng lực các cơ sở kiểm nghiệm thuốc, mỹ phẩm, thực phẩm còn một số hạn 

chế, cần được đầu tư, đào tạo để đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. 

- Nhân lực y tế còn thiếu so với nhu cầu và định hướng phát triển các đơn 

vị sự nghiệp Y tế.  

- Nguồn thu của các đơn vị y tế chủ yếu từ khám, chữa bệnh BHYT, 

nguồn thu trực tiếp từ người bệnh và thu các dịch vụ chiếm tỷ trọng rất thấp 

trong tổng số thu của các đơn vị. Việc gia tăng nguồn thu còn hạn chế nên việc 

cân đối nguồn để thanh toán tiền thuốc, các chi phí trực tiếp khác phục vụ công 

tác khám chữa bệnh, cũng như cân đối nguồn kinh phí để đầu tư các trang thiết 

bị tiên tiến, hiện đại còn rất khó khăn. Bên cạnh đó việc thu hút, tuyển dụng và 

giữ chân nhân lực chất lượng cao lại càng khó khăn do thu nhập thấp, không ổn 

định,.. môi trường làm việc hạn chế.  
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- Các mục tiêu lớn về bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe, tuổi thọ, 

bảo hiểm y tế toàn dân, khám sức khỏe định kỳ/khám sàng lọc toàn dân cần có 

sự quan tâm, hỗ trợ từ nhiều nguồn lực (nhà nước và xã hội), các chính sách lớn 

của nhà nước để đạt được mục tiêu. 

3.  Nguyên nhân 

-  Nguồn kinh phí đầu tư cho y tế cơ sở còn hạn chế nên việc bổ sung, 

thay thế trang thiết bị y tế chưa đáp ứng yêu cầu thực tế. 

-  Khối lượng công việc lớn, yêu cầu chuyển đổi số cao 

-  Một bộ phận người dân còn hạn chế trong tiếp cận công nghệ số 

IV. CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2026 

- Tiếp tục thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 72-NQ/TW.  

- Đẩy mạnh chuyển đổi số y tế.  

- Tăng cường quản lý hồ sơ sức khỏe điện tử.  

- Nâng cao chất lượng khám chữa bệnh ban đầu.  

- Chủ động phòng chống dịch bệnh.  

- Thực hiện tốt công tác an toàn thực phẩm và tiêm chủng mở rộng. 

V.  ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ 

 Đề nghị cơ quan có thẩm quyền tiếp tục quan tâm kiện toàn cơ cấu tổ chức 

và bổ sung biên chế, các vị trí còn thiếu như bác sĩ, y tế công cộng, kế toán. Mua 

sắm bổ sung trang thiết bị phù hợp, đồng thời quan tâm đào tạo, bồi dưỡng nâng 

cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, đặc biệt là năng lực ứng dụng công nghệ 

thông tin, chuyển đổi số và triển khai các kỹ thuật chuyên môn cho đội ngũ viên 

chức Trạm Y tế xã nhằm đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.  

B.  KẾT QUẢ THỰC HIỆN ĐỀ ÁN PHÁT TRIỂN Y TẾ TRÊN ĐỊA 

BÀN TỈNH THÁI NGUYÊN GIAI ĐOẠN 2026-2030 

I. TÌNH HÌNH TRIỂN KHAI 

UBND xã Lam Vỹ đã xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện Đề án phát 

triển y tế giai đoạn 2026–2030; phân công nhiệm vụ cụ thể cho các bộ phận 

chuyên môn; tổ chức tuyên truyền rộng rãi tới cán bộ và nhân dân. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

1. Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng, quản lý của Nhà nước, sự 

tham gia của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, các Tổ 

chức chính trị - xã hội và toàn xã hội trong bảo vệ, chăm sóc, nâng cao sức 

khỏe Nhân dân 

- Đưa chỉ tiêu y tế vào nghị quyết, chương trình công tác của cấp ủy, 

chính quyền; gắn với đánh giá hoàn thành nhiệm vụ của tập thể, cá nhân. 
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- Tổ chức tuyên truyền sâu rộng quan điểm phát triển y tế là trụ cột 

an sinh xã hội; tuyên truyền bảo hiểm y tế, phòng bệnh, an toàn thực phẩm, 

dinh dưỡng, rèn luyện thân thể. 

- Triển khai các phong trào, hoạt động vệ sinh yêu nước, rèn luyện 

thân thể, dinh dưỡng hợp lý; lồng ghép tuyên truyền “Ngày Sức khỏe toàn 

dân” 07/4. 

2. Đổi mới hệ thống quản lý, đa dạng hóa cung cấp dịch vụ y tế, 

thực hiện có hiệu quả chính sách lĩnh vực y tế, dân số. 

- Tổ chức hệ thống cung ứng dịch vụ y tế theo theo quy định và phù hợp 

với đặc điểm của xã. 

- Triển khai thực hiện có hiệu quả, đồng bộ các chính sách về y tế, dân số. 

- Thực hiện cơ chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm trong việc thực hiện nhiệm 

vụ, tổ chức bộ máy, nhân sự và tài chính của đơn vị sự nghiệp y tế bảo đảm thực 

hiện đúng pháp luật. 

3. Bảo đảm nguồn nhân lực 

- Khuyến kích, tạo điều kiện cho cán bộ y tế tham gia học tập thường 

xuyên liên tục, tập huấn trực tuyến, tham gia các khóa đào tạo nâng cao 

trình độ chuyên môn tay nghề. 

4. Thực hiện chăm sóc sức khỏe toàn dân, toàn diện 

4.1.  Bảo hiểm y tế: 

- Duy trì tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế 100% dân số; kịp thời cập nhật 

biến động và gia hạn, cấp đổi thẻ bảo hiểm y tế cho người dân; 

- Tổ chức quản lý, theo dõi và cấp thuốc định kỳ cho người bệnh 

mạn tính tại cộng đồng (tăng huyết áp, đái tháo đường…); 

- Phối hợp tuyến trên mở rộng danh mục kỹ thuật, đa dạng về chủng 

loại thuốc bảo hiểm y tế phù hợp điều kiện thực tiễn (khi được phê duyệt). 

4.2.  Về quản lý và chăm sóc sức khỏe toàn dân: 

- Đẩy mạnh và duy trì cập nhật hồ sơ sức khỏe điện tử tại Trạm y tế; 

phối hợp Công an xã, các xóm chuẩn hóa dữ liệu dân cư phục vụ quản lý sức 

khỏe theo vòng đời. 

- Phối hợp triển khai nhiều hoạt động y tế đến gần với người dân, 

bằng nhiều hình thức dễ tiếp cận, phấn đấu mỗi người dân được khám sức 

khỏe định kỳ hoặc sàng lọc miễn phí ít nhất 01 lần trong năm.  
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- Lồng ghép sàng lọc bệnh không lây nhiễm (tăng huyết áp, đái tháo 

đường…), dinh dưỡng, sức khỏe tâm thần cơ bản theo hướng dẫn chuyên môn. 

- Nâng cao chất lượng quản lý sức khỏe cho nhân dân thông qua 

công tác khám bệnh, tư vấn sức khỏe từ xa, từng bước thay đổi hành vi tốt 

có lợi cho sức khỏe. 

5. Đẩy mạnh cải cách tài chính y tế, phát triển hiệu quả, bền vững 

chính sách bảo hiểm y tế 

Thực hiện quản lý tài chính đúng quy định.  

Sử dụng hiệu quả nguồn kinh phí được giao. 

6. Đẩy mạnh xã hội hóa công tác y tế 

Huy động các nguồn lực hỗ trợ hoạt động y tế cộng đồng. 

7. Chủ động, tích cực hội nhập, hợp tác phát triển 

Phối hợp với tuyến trên trong đào tạo, hỗ trợ chuyên môn. 

8. Tiến độ thực hiện nhiệm vụ cụ thể UBND tỉnh giao. 

UBND xã Lam Vỹ báo cáo tiến độ thực hiện các nhiệm vụ được giao năm 

2026 theo phân công của UBND tỉnh tại  Kế hoạch số 34/KH-UBND ngày 

31/01/2026.(Chi tiết theo phụ lục số III kèm theo) 

III.  ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Kết quả nổi bật 

Công tác y tế dự phòng được duy trì hiệu quả.  

Không để dịch bệnh lớn xảy ra trên địa bàn.  

Duy trì tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế đạt 100% dân số, kịp thời gia hạn, cấp 

đổi thẻ bảo hiểm y tế. 

Người dân ngày càng quan tâm chăm sóc sức khỏe. 

2. Khó khăn, tồn tại, hạn chế và nguyên nhân 

Thiếu kinh phí đầu tư.  

Trang thiết bị y tế chưa đồng bộ.  

Một số phần mềm quản lý còn khó khăn trong sử dụng. 

IV. CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2026 

- Tổ chức triển khai hiệu quả các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển y tế; củng 

cố y tế cơ sở là nền tảng chăm sóc sức khỏe ban đầu, nâng cao chất lượng dịch vụ 

y tế thiết yếu, bảo đảm mọi người dân được tiếp cận dịch vụ chăm sóc sức khỏe 

cơ bản, an toàn, chất lượng; quan tâm nhóm yếu thế, góp phần phát triển kinh tế - 

xã hội và bảo đảm an sinh xã hội trên địa bàn xã. 

- Mỗi người dân được khám định kỳ hoặc sàng lọc miễn phí ít nhất 01 lần 

trong năm. 



10 
 

- 100% người dân được lập sổ sức khỏe điện tử, chuẩn hóa thông tin hồ sơ 

sổ sức khỏe điện tử quản lý theo vòng đời (theo hướng dẫn chuyên môn và hạ 

tầng dữ liệu). 

V.  ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ 

- Đề nghị tiếp tục hỗ trợ đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị cho tuyến y tế 

cơ sở, quan tâm đào tạo bồi dưỡng chuyên môn cho viên chức y tế. 

Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết số 72-NQ/TW ngày 

9/9/2025 của Bộ Chính trị và kết quả thực hiện Đề án Phát triển Y tế trên địa 

bàn Xã Lam Vỹ giai đoạn 2026 – 2030, 6 tháng đầu năm 2026. Kính gửi Sở Y tế 

tỉnh Thái Nguyên tổng hợp, báo cáo theo quy định./.  

Nơi nhận: 
- Như kính gửi; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- TYT xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 
 
 

   

 

 

 

Ma Văn Quyết 
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Phụ lục số I:  

KẾT QUẢ THỰC HIỆN MỘT SỐ MỤC TIÊU CƠ BẢN 

 THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT SỐ 72-NQ/TW 
 (Kèm theo Báo cáo  số:     /BC-UBND ngày        tháng 5 năm 2026 của UBND xã Lam Vỹ) 

 
 

STT 

 
Nội dung 

Đơn vị 

tính 

Mục tiêu 

đến 

năm 2030 

Mục tiêu 

năm 2026 

Kết quả 

thực hiện 6 

tháng đầu 

năm 2026 
 

Ghi chú 

1 
Tuổi thọ trung bình 

đạt từ 75,5 tuổi trở 

lên 

Tuổi ≥ 75,5 ≥74,6 
 

- 

 

2 

Tăng chiều cao 

trung bình của trẻ 

em và thanh thiếu 

niên từ 1 

- 18 tuổi thêm tối 

thiểu 

 

cm 

 

1,5 

 

- 

 
 

- 

 

3 

Tỉ lệ tiêm chủng 

các vắc-xin trong 

Chương trình Tiêm 

chủng mở 
rộng trên địa bàn 
tỉnh 

 

% 

 

>95 

 

>95 

Trẻ <1 tuổi: 

54/125=43,2

% 

Trẻ > 1 tuổi 

- DPT+ MR: 

40/80 =50 

- rota 

30/70=42,8 

% 

- sởi rubenla 

31/80=38,75 

- VNNB 3: 

26/70=37,1

% 

- TCĐĐ: 

19/70= 27,1 

AT phụ nữ: 
11/60=18,3% 

 

 

4 

Tỉ lệ người dân 

thường xuyên tham 

gia hoạt động thể 

chất tăng thêm 10 % 

 

% 

 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

Từ năm 2026, 

người dân được 

khám sức khỏe 

định kỳ hoặc khám 

sàng lọc miễn phí ít 

nhất mỗi năm 1 

lần, được lập sổ 

sức khỏe điện tử để 

% 100 100 
1359/8073 = 

16,8% 
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STT 

 
Nội dung 

Đơn vị 

tính 

Mục tiêu 

đến 

năm 2030 

Mục tiêu 

năm 2026 

Kết quả 

thực hiện 6 

tháng đầu 

năm 2026 
 

Ghi chú 

quản lý sức khỏe 

theo vòng đời, 

từng bước giảm 

gánh nặng chi phí y 

tế. Đến năm 2030, 

người dân được 

miễn viện phí ở 

mức cơ bản trong 

phạm vi quyền lợi 

bảo hiểm y tế theo 

lộ trình 

 

 

6 

Trạm y tế xã được 

đầu tư cơ sở vật 

chất, thiết bị y tế, 

nhân lực theo chức 

năng, nhiệm vụ, 

phù hợp với quy 

mô dân số và địa 

bàn quản lý 

 

 

% 

 

 

100 

 

Chưa được 

đầu tư cơ sở 

vật chất 

Hiện nay trạm Y tế 

đã xuống cấp, đã có 

chủ trương xây mới 

trạm Y tế xã trong 

năm 2027 

 

7 

Đến năm 2027 có ít 

nhất từ 4 đến 5 bác 

sĩ/ 1 trạm y tế 

 

       % 

 

      100 

 

     100 

4 bác sỹ, 

trong đó 

biên chế tại 

trạm 2 Bác 

sỹ, 2 Bác sỹ 

biệt phái ( 

1/4/2026- 

10/2026) 

4 bác sỹ, trong đó 

biên chế tại trạm 2 

Bác sỹ, 02 Bác sỹ 

biệt phái ( 1/4/2026- 

10/2026) 

 

 

8 

Tăng tỉ lệ khám 

bệnh, chữa bệnh 

bảo hiểm y tế tại 

trạm y tế cấp xã lên 

trên 25% 

 

% 

 

> 25 

 

20 

Tổng số 

lượt 

KCB 

BHYT tại 

Trạm từ T1-

T4: 493 lượt 

 

 

 

 

9 

Đến năm 2026, tỉ 

lệ bao phủ bảo 

hiểm y tế đạt trên 

95% dân số, đến 

năm 2030 đạt bao 

phủ bảo hiểm y tế 

toàn dân trên địa 

bàn xã 

 

 

 

% 

 

 

 

100 

 

 

 

>95 
8073/8073 = 

100% 
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Phụ lục số II:  

BÁO CÁO KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ NGHỊ QUYẾT SỐ 72-NQ/TW, 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026 
(Kèm theo Báo cáo  số:     /BC-UBND ngày        tháng 5 năm 2026 của UBND xã Lam Vỹ) 

 

 

Nhiệm vụ Nghị quyết 72-NQ/TW 

 

 

 

 

 

STT 

Tên nhiệm vụ Yêu cầu kết quả 
Thời hạn hoàn 

thành 

Tiến độ 

(%) 

Kết 

quả 
(Đã hoàn 

thành/ 

Đang 

thực 

hiện/ 

Chưa 

thực hiện 

Ngày 

hoàn 

thành 

thực tế 

Kết quả thực hiện 

đến ngày 27/5/2026 

 

A CÁC NHIỆM VỤ CHỦ TRÌ 
      

 

1 

Xây dựng và nâng cao hiệu quả sử 

dụng các thiết chế văn hóa, thể thao 

công cộng, không gian công cộng phục 

vụ rèn luyện sức khỏe cho nhân dân. 

Mỗi xã, phường có ít nhất 01 

Trung tâm/điểm thư viện, sinh 

hoạt văn hóa, chăm sóc sức khỏe 

công đồng và chăm sóc người 
cao tuổi 

Từ tháng 4 đến 

30/5/2026 100% 
Đã hoàn 

thành 
29/4/2026 

Có 01 Trung tâm thư 

viện, sinh hoạt văn hóa, 

chăm sóc sức khỏe 

công đồng và chăm sóc 

người cao tuổi 

 

 

 

2 

 

Thực hiện đào tạo, bồi dưỡng bác sĩ 

tạo nguồn cho trạm y tế cấp xã, đặc 

biệt cho các xã vùng sâu, vùng xa, 

vùng khó khăn, đặc biệt khó khăn 

trên địa bàn xã 

 

 

100 % UBND các xã, phường 

xây dựng và triển khai kế hoạch 

đào tạo, bồi dưỡng bác sĩ tạo 

nguồn hằng năm 

- Xây dựng Kế 

hoạch đào tạo, 

bồi dưỡng trước 

30/4/2026 

- Thực hiện đào 

tạo thường 

xuyên 

 
Đang thực 

hiện 

 
01 y sỹ đang đi học liên 

thông lên Bác sĩ tại trường 

ĐHY Thái Nguyên 

B CÁC NHIỆM VỤ PHỐI HỢP 
      

1  
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Truyền thông, giáo dục, tư vấn, phổ 

biến kiến thức về bảo vệ, chăm 

sóc và nâng cao sức khoẻ, tạo ý 

thức tự giác, chủ động trong phòng 

bệnh của mỗi cá nhân và toàn xã 

hội 

- 03 phóng sự, 06 bài, 18 tin phát 

trên Báo và PTTH tỉnh. 

- 100% cơ quan, đơn vị, địa 

phương tuyên truyền trên trang 

thông tin điện tử. 

- ≥ 80 % người dân được tiếp 

cận thông tin, kiến thức cơ bản 

về bảo vệ, chăm sóc và nâng cao 

sức khỏe thông qua các hình 

thức truyền thông phù hợp. 

Thường xuyên 50% 
Đang thực 

hiện 

 
- Các bài viết tuyên truyền 

trên trang truyền thông của 

xã và Trạm Y tế về vẫn đề 

bảo vệ sức khỏe. Tuyên 

truyền về các đợt khám 

sức khỏe 

- ≥ 80 % người dân 

được tiếp cận thông tin, 

kiến thức chăm sóc sức 

khỏe qua các kênh thông 

tin hoặc qua người đưa 

tin là trưởng xóm, y tế 

thôn bản. 

 

 

 

2 

 

Lồng ghép và ưu tiên các chỉ tiêu về 

bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức 

khỏe nhân dân trong các chiến lược, 

quy hoạch, kế hoạch, chính sách 

phát triển kinh tế - xã hội 

100% chiến lược, quy hoạch, kế 

hoạch, chương trình, đề án phát 

triển kinh tế - xã hội của tỉnh và 

các sở, ngành, UBND xã, 

phường được rà soát, lồng ghép 

các mục tiêu, chỉ tiêu về bảo vệ, 

chăm sóc và nâng cao sức khỏe 
nhân dân. 

 

 

 

Năm 2026 

 

Đang thực 

hiện 

  

 

 

3 

 

Triển khai thực hiệu có hiệu quả 

"Ngày Sức khỏe toàn dân" (07/4) 

hàng năm 

UBND tỉnh, Sở Y tế và 100% 

UBND các xã, phường xây dựng 

kế hoạch và tổ chức triển khai 

“Ngày Sức khỏe toàn dân” 

(07/4) hằng năm bảo đảm thiết 

thực, hiệu quả. 

 

 

Quý II/2026 

 

Đã hoàn 

thành 

 

Đã xây dựng kế hoạch 

và tổ chức triển khai 

“Ngày Sức khỏe toàn 

dân” (07/4) 
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4 

Đẩy mạnh giáo dục thể chất trong 

nhà trường; đưa nội dung giáo dục 

sức khỏe, dinh dưỡng vào chương 

trình giáo dục phù hợp với các cấp 

học, bậc học; triển khai các hoạt 

động chăm sóc sức khỏe, giáo dục 

thể chất, dinh dưỡng học đường tại 

cơ sở giáo dục. 

- 100% cơ sở giáo dục triển khai 

đầy đủ, hiệu quả chương trình 

giáo dục thể chất; bảo đảm thời 

lượng, nội dung phù hợp với 

từng cấp học, bậc học; 100% cơ 

sở giáo dục tổ chức các hoạt 

động chăm sóc sức khỏe ban 

đầu, theo dõi, quản lý  sức 

khỏe học sinh; dinh dưỡng học 

đường; thực hiện khám sức 

khỏe định kỳ theo quy định. 

 

 

 

 

 

Thường xuyên 50% 
Đang 

thực hiện 
Quý 2/2026 

100% học sinh được 

theo dõi, quản lý  sức 

khỏe; dinh dưỡng học 

đường, khám sức khỏe 

định kỳ cho học sinh 

theo quy định 

 

 

5 

Thực hiện đổi mới mạnh mẽ tư duy 

quản trị ngành y tế, tạo môi trường 

quản trị minh bạch và trách nhiệm giải 

trình gắn với cải cách thủ tục 

hành chính, phân cấp, phân quyền 

triệt để 

100% thủ tục hành chính trong 

lĩnh vực y tế được rà soát, đơn 

giản hóa, chuẩn hóa quy trình; 

tăng tỷ lệ dịch vụ công trực 
tuyến toàn trình. 

 

 

Quý IV/2026 

 

Đang thực 

hiện 

  

 

 

6 

 

Xây dựng và triển khai các mô hình 

cộng đồng, trường học và nơi làm 

việc an toàn, khỏe mạnh 

100% UBND xã, phường, cơ sở 

giáo dục, cơ quan, đơn vị xây 

dựng kế hoạch và tổ chức triển 

khai các các mô hình cộng đồng, 

trường học và nơi làm việc an 

toàn, khỏe mạnh 

 

 

Thường xuyên 

 

Đang thực 

hiện 

  

 

 

 

7 

 

Triển khai các giải pháp đồng bộ 

bảo đảm trật tự, an toàn giao thông, 

an toàn vệ sinh lao động, phòng, 

chống cháy nổ, tai nạn, thương tích, 

bạo lực gia đình 

100% các sở, ngành, UBND xã, 

phường xây dựng và triển khai 

kế hoạch thực hiện đồng bộ các 

giải pháp bảo đảm trật tự, an 

toàn giao thông; an toàn vệ sinh 

lao động; phòng, chống cháy nổ; 

phòng, chống tai nạn, thương 

tích và bạo lực gia đình. 

 

 

 

Tháng 12/2026 

 

Đang thực 

hiện 
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      8 

Triển khai hiệu quả Chiến lược 

quốc gia về dinh dưỡng đến năm 

2030 

Kế hoạch UBND tỉnh triển khai 

thực hiện Chiến lược Quốc gia 

về dinh dưỡng giai đoạn 2026-

2030 

 

Tháng 5/2026 

 

Đang thực 

hiện 

  

Kế hoạch Sở Y tế và các Sở, 

ngành liên quan và 100% các xã 

phường xây dựng KH và tổ chức 

thực hiện đồng bộ, hiệu quả. 

 

Tháng 5/2026 

 

Đang thực 

hiện 

  

Triển khai tổ chức các hoạt động 

theo Kế hoạch đã ban hành. 
Thường xuyên 

 

Đang thực 

hiện 
 

Kế hoạch số 47/KH-

TYT ngày 20/5/2026 

của Trạm Y tế xã Lam 

Vỹ 

Báo cáo, đánh giá kết quả thực 

hiện theo tháng, quý, năm. 
Định kỳ, đột xuất 

 

Đang thực 

hiện 
 

Báo cáo số: 08/BC-TYT 

ngày 06/4/2026 của 

Trạm Y tế xã Lam Vỹ 

về hoạt động dinh 

dưỡng tại cộng đồng 

Qúy I năm 2026 

 

 

 

9 

 

Triển khai kiểm soát các yếu tố 

nguy cơ từ môi trường (đất, nước, 

không khí...) ảnh hưởng tới sức 

khoẻ 

Sở Nông nghiệp và Môi trường 

và 100% UBND các xã, phường 

xây dựng và triển khai kế hoạch 

kiểm soát các yếu tố nguy cơ từ 

môi trường (đất, nước, không 

khí…) ảnh hưởng đến sức khỏe 

người dân. 

  

Đang thực 

hiện 
 

Kế hoạch số 152/KH-

UBND ngày 25/5/2026 

của UBND xã Lam Vỹ 

 

 

 

10 

Quy định cụ thể trách nhiệm của 

các cấp, các ngành, cơ quan quản lý 

nhà nước và các đơn vị, cơ sở y tế; 

phòng, chống lạm dụng, trục lợi 

chính sách và vi phạm pháp luật 

trong công tác bảo vệ, chăm sóc, 

nâng cao sức khỏe nhân dân 

Ban hành quy định về trách 

nhiệm của các cấp, các ngành, 

cơ quan quản lý nhà nước và các 

đơn vị, cơ sở y tế trong công tác 

bảo vệ, chăm sóc và nâng cao 

sức khỏe nhân dân. 

  

Đang thực 

hiện 
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11 

Sắp xếp hệ thống y tế trên địa bàn 

tỉnh tinh gọn, hiệu quả, phù hợp mô 

hình chính quyền địa phương 2 cấp, 

bảo đảm liên kết, hỗ trợ kịp thời 

giữa các cấp chuyên môn của hệ 

thống y tế. Tiếp tục sắp xếp, tinh 

gọn đơn vị sự nghiệp công lập và tổ 

chức bên trong của các đơn vị 

sự 
nghiệp trực thuộc Sở Y tế. 

UBND tỉnh, Sở Y tế, cơ quan 

liên quan và 100 % UBND các 

xã, phường tiếp tục rà soát việc 

sắp xếp, kiện toàn hệ thống y tế 

trên địa bàn tỉnh theo hướng tinh 

gọn, hiệu lực, hiệu quả, phù hợp 

với mô hình chính quyền địa 

phương 2 cấp. 

 

 

 

Quý I/2026 

 

Đã hoàn 

thành 
 

QĐ 655/QĐ-UBND 

31/12/2025 Thành lập 

Trạm Y tế xã Lam Vỹ trực 

thuộc UBND xã Lam Vỹ. 

12 Triển khai hiệu quả các Chiến lược, 

Chương  trình,  Đề  án  thuộc Kế 

hoạch triển khai, thực hiện Chỉ thị 

số 28-CT/TW của Bộ Chính trị về 

tăng cường công tác chăm sóc, giáo 

dục và bảo vệ trẻ em đáp ứng với 

yêu cầu phát triển đất nước phồn 

vinh, hạnh phúc ban hành tại Quyết 

định  số  1183/QĐ-TTg  ngày 
14/10/2024 

Kế hoạch UBND tỉnh triển khai 

thực hiện Chỉ thị số 28-CT/TW 

của Bộ Chính trị và Chương 

trình hành động Quốc gia vì trẻ 
em giai đoạn 2026-2030 

Tháng 5/2026 
 

Đang thực 

hiện 

  

Triển khai tổ chức các hoạt động 

theo Kế hoạch đã ban hành. 
Thường xuyên 

 Đang thực 

hiện 

  

Báo cáo, đánh giá kết quả thực 

hiện theo tháng, quý, năm. 

Định kỳ, đột 

xuất 

 Đang thực 

hiện 

  

 

 

 

 

13 

 

 

Tổ chức triển khai thực hiện hiệu 

quả chương trình mục tiêu Quốc gia 

về chăm sóc sức khỏe, dân số và 

phát triển giai đoạn 2026 - 2035. 

UBND tỉnh, Sở Y tế và 100% 

các xã, phường xây dựng và 

triển khai kế hoạch thực hiện 

Chương trình mục tiêu quốc gia 

về chăm sóc sức khỏe, dân số và 

phát triển giai đoạn 2026–2035 

phù hợp với mục tiêu Chương 

trình giai đoạn 2026–2035, bảo 
đảm đồng bộ, hiệu quả. 

Ban hành Kế 

hoạch sau khi có 

Văn bản hướng 

dẫn của Trung 

ương 
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14 

 

 

Kiện toàn, nâng cao năng lực hệ 

thống y tế dự phòng địa phương 

theo hướng hiện đại, đủ năng lực 

giám sát, cảnh báo sớm, khống chế 

kịp thời dịch bệnh và chủ động tổ 

chức triển khai các hoạt động 

phòng, chống dịch bệnh. 

 

 

 

Rà soát kiện toàn tổ chức bộ 

máy hệ thống y tế dự phòng địa 

phương theo hướng tinh gọn, 

hiện đại, hoạt động hiệu lực, 

hiệu quả. 

- Quý I/2026 

kiện toàn, sắp 

xếp hệ thống y 

tế theo mô hình 

chính quyền địa 

phương 2 cấp. 

- Tiếp tục thực 

hiện khi có hướng 

dẫn của cơ quan 

có thẩm quyền. 

 

Đang thực 

hiện 
 

QĐ 655/QĐ-UBND 

31/12/2025 Thành lập 

Trạm Y tế xã Lam Vỹ 

trực thuộc UBND  

xã Lam Vỹ 

15 Tăng cường thực hiện Chương trình 

Tiêm chủng mở rộng cả về phạm vi 

Mở rộng phạm vi và đối tượng 

tiêm chủng theo đúng lộ trình 

- Đánh giá hằng 

tháng, hằng quí 

 Đang thực 

hiện 

  

 và đối tượng tiêm chủng theo lộ 

trình của trung ương. Thực hiện 

quản lý, chăm sóc sức khỏe theo 

vòng đời. 

của Trung ương; bảo đảm cung 

ứng đầy đủ, kịp thời vắc xin và 

vật tư tiêm chủng. Tỉ lệ tiêm 

chủng các vắc-xin trong Chương 

trình Tiêm chủng mở rộng trên 

địa bàn tỉnh đạt ≥ 95%. 

Trên 95% người dân được tích 

hợp dữ liệu sức khỏe trên sổ 

SKĐT của tỉnh và trên 50% 

được tích hợp dữ liệu sức khỏe 

trên VneID, đối tượng trong diện 

quản lý sức khỏe được lập hồ sơ 

sức khỏe cá nhân, theo dõi, quản 

lý sức khỏe theo vòng đời. 

- Tổng hợp năm 

vào tháng 

12/2026 
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16 

Tăng cường kết hợp quân dân y, y tế 

công an trên địa bàn tỉnh để đáp ứng 

kịp thời các tình huống khẩn cấp về 

y tế công cộng và công tác chăm sóc 

sức khỏe nhân dân vùng sâu, vùng 

xa, vùng dân tộc thiểu số, vùng khó 

khăn. Xây dựng, triển khai hệ thống 

cấp cứu ngoại viện trên địa bàn tỉnh 

- Thiết lập và vận hành hiệu quả 

cơ chế phối hợp giữa quân y, y 

tế công an và y tế dân sự trên địa 

bàn tỉnh; bảo đảm sẵn sàng đáp 

ứng các tình huống khẩn cấp về 

y tế công cộng. 

- Xây dựng và triển khai đồng 

bộ hệ thống cấp cứu ngoại viện 

- Thiết lập và 

vận hành hiệu 

quả cơ chế phối 

hợp khi có 

hướng dẫn của 

Trung ương 

- Thực hiện 

thường xuyên 

 

Đang thực 

hiện 

  

 

 

17 

 

Ban hành cơ chế để phát huy tiềm 

năng dược liệu, phát triển vùng 

trồng dược liệu đạt tiêu chuẩn. 

Ban hành cơ chế, chính sách 

khuyến khích phát triển dược 

liệu; tạo môi trường thuận lợi 

thu hút doanh nghiệp, hợp tác 

xã, người dân tham gia đầu tư, 

sản xuất. 

 

 

Quý III/ 2026 

 

Chưa thực 

hiện 

  

18 
Bảo tồn tri thức truyền thống và 

phát huy giá trị đa dụng của dược 

liệu, các bài thuốc, phương pháp 

truyền thống. Tập trung nâng cao 

chất lượng y học cổ truyền, nhất là 

thuốc cổ truyền, dược liệu. 

- Hướng dẫn bảo tồn tri thức 

truyền thống về dược liệu, các 

bài thuốc, phương pháp truyền 

- Kiện toàn Hội đồng thẩm định 

và cấp bài thuốc gia truyền 

- Tăng cường công tác nghiên 

cứu khoa học 

 
- Tháng 12/2026 

 

- Quý II năm 2026 

 

- Tháng 12/2026 

 

Đang thực 

hiện 

  

- Hướng dẫn hội đông y 

tại xã lưu tên các bài 

thuốc/cây thuốc. 

- Thống kê rà soát người 

nắm giữ bài thuốc dân 

gian hay. 

 

 

 

19 

 

 

Thực hiện luân phiên, luân chuyển 

nhân lực y tế về công tác tại trạm y 

tế xã, thôn bản 

UBND tỉnh, Sở Y tế và 100% 

UBND các xã, phường xây dựng 

và triển khai kế hoạch luân 

phiên, luân chuyển nhân lực y tế 

bảo đảm khoa học, hợp lý, phù 

hợp với nhu cầu thực tiễn của 
từng địa phương. 

 

 

 

Quý I/2026 

 

Đã thực 

hiện 
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20 
Triển khai chăm sóc sức khoẻ theo 

nguyên lý y học gia đình 

- 100% trạm y tế xã, phường 

triển khai quản lý hồ sơ sức khỏe 

cho người dân 

- Triển khai mô hình chăm sóc 

sức khỏe theo nguyên lý y học 

gia đình phù hợp với điều kiện 
thực tiễn. 

 

 

Quý IV/2026 

 

Đã thực 

hiện 

  

 

 

 

21 

Tiếp tục đổi mới toàn diện phong 

cách, tinh thần, thái độ phục vụ 

Nhân dân, người bệnh gắn liền với 

nâng cao năng lực chuyên môn của 

đội ngũ cán bộ y tế, thực hiện tốt 

mong muốn của Chủ tịch Hồ Chí 

Minh “Lương y phải như từ 

mẫu”, nâng cao ý thức tự học tập, 

rèn luyện, trau dồi y đức, quy tắc 

ứng xử, kỹ năng giao tiếp, tư vấn 

người bệnh 

100% cán bộ, nhân viên y tế 

được quán triệt, triển khai thực 

hiện chuẩn mực đạo đức nghề 

nghiệp, quy tắc ứng xử; nâng 

cao ý thức trách nhiệm, tinh thần 

phục vụ Nhân dân, người bệnh. 

 

 

 

Quý II/2026 

 

Đã thực 

hiện 

 
Tổ chức HN viên chức - 

100% cán bộ, nhân viên 

y tế được quán triệt, 

triển khai thực hiện 

chuẩn mực đạo đức 

nghề nghiệp, quy tắc 

ứng xử; nâng cao ý thức 

trách nhiệm, tinh thần 

phục vụ Nhân dân, 

người bệnh. 
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Rà soát, hoàn thiện các quy định về 

tiêu chuẩn đạo đức nghề nghiệp của 

cán bộ y tế; Đổi mới và tăng cường 

giáo dục y đức, kiến thức pháp luật 

cho nhân viên y tế 

Thực hiện rà soát, hoàn thiện hệ 

thống quy tắc ứng xử của cán bộ 

y tế bảo đảm đồng bộ, rõ ràng, 

phù hợp với quy định pháp luật 

và thực tiễn. 

 

 

 

Quý II/2026 

 

Đã thực 

hiện 

 Tổ chức HN viên chức - 

100% cán bộ, nhân viên 

y tế được quán triệt, 

triển khai thực hiện 

chuẩn mực đạo đức 

nghề nghiệp, quy tắc 

ứng xử; nâng cao ý thức 

trách nhiệm, tinh thần 

phục vụ Nhân dân, 

người bệnh. 
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Cải thiện môi trường làm việc, bảo 

đảm an toàn, giảm áp lực cho nhân 

viên y tế; đổi mới cách thức quản lý 

cung ứng dịch vụ y tế theo chất lượng 

đầu ra, đáp ứng sự hài lòng của cả 

người bệnh và nhân viên y tế. 

Thực hiện khảo sát sự hài lòng 

của người dân đối với dịch vụ y tế 

công, khảo sát sự hài lòng của 

nhân viên y tế. Mức độ hài lòng 

của người dân đối với dịch vụ y tế 

công đạt ≥90%; Mức độ hài lòng 

của nhân viên y tế đạt > 85%. 

 

 

 

Quý IV/2026 

 

Đã thực 

hiện 
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Thực hiện kịp thời các chính sách 

ưu đãi của nhà nước về y tế phù hợp 

với điều kiện phát triển kinh tế xã 

hội của địa phương 

 

 

 

100% chính sách ưu đãi của Nhà 

nước về y tế được cụ thể hóa và 

tổ chức thực hiện đúng quy định, 

phù hợp với điều kiện của địa 

phương. 

- Quý I/2026 đã 

ban hành chính 

sách thu hút, hỗ 

trợ phát triển 

nguồn nhân lực 

y tế tỉnh Thái 

Nguyên giai 

đoạn 2026-2030. 

- Triển khai thực 

hiện thường 

xuyên 
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Tiếp tục thực hiện cơ chế, chính 

sách duy trì đội ngũ nhân viên y tế, 

cô đỡ tại thôn bản; quan tâm đào 

tạo chuyên môn, nghiệp vụ đối với 

nhân viên y tế, cô đỡ thôn bản 

100% thôn, bản có nhân viên y 

tế, cô đỡ hoạt động thường 

xuyên. 100% nhân viên y tế, cô 

đỡ thôn bản được hưởng đầy đủ, 

kịp thời các chế độ, chính sách 
hỗ trợ theo quy định 

 

Thực hiện sau 

khi hướng dẫn 

của của cơ quan 

có thẩm quyền 

 

Đang 

thực hiện 

 17/19 = 89%  thôn, bản có 

nhân viên y tế hoạt động 

thường xuyên.  nhân viên 

y tế thôn bản được hưởng 

đầy đủ, kịp thời các chế 

độ, chính sách hỗ trợ theo 

quy định 

  

 

 

 

Duy trì và phát triển đội ngũ cộng 

tác viên dân số; bồi dưỡng kiến 

thức để nâng cao năng lực chuyên 

Kế hoạch của UBND tỉnh triển 

khai thực hiện Đề án đào tạo, bồi 

dưỡng nâng cao năng lực đội 

ngũ làm công tác dân số giai 

đoạn 2026-2030. 

 

Sau khi Chính 

phủ ban hành 

Nghị định quy 

định một số điều 

của Luật Dân số 

(Dự kiến tháng 
6/2026) 
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môn về công tác dân số và phát 

triển; đầu tư và cung cấp trang thiết 

bị phù hợp để phục vụ công tác 

chuyên môn 

Kế hoạch triển khai của Sở Y tế, 
UBND các xã, phường và các 

đơn vị liên quan; 

Dự kiến tháng 

7/2026. 

    

Triển khai tổ chức các hoạt 

động theo  Kế  hoạch  đã  ban 
hành. 

Dự kiến tháng 

7/2026 

    

Báo cáo, đánh giá kết quả thực 
hiện theo tháng, quý, năm. 

Thường xuyên 
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Ưu tiên bố trí và bảo đảm mức tăng 

chi ngân sách nhà nước hằng năm cho 

lĩnh vực y tế, bảo đảm ngân sách nhà 

nước chi thường xuyên và chi đầu tư 

cho y tế cơ sở, y tế dự phòng 

 

 

Dự toán NSNN 

dành cho lĩnh vực y tế 

 

 

Thường xuyên 

 

Đang 

thực hiện 

  

27 

Tổ chức phối hợp giữa các 

hoạt động khám sức khỏe định kỳ, 

khám sàng lọc miễn phí, kiểm tra 

sức khỏe của học sinh, sinh viên, 

khám bệnh nghề nghiệp, khám sức 

khỏe cho người lao động theo quy 

định và khám bệnh, chữa bệnh bảo 

hiểm y tế để khám bệnh miễn phí và 

hoàn thành việc tạo lập sổ sức khỏe 

điện tử cho toàn bộ người dân 

trên địa 
bàn tỉnh 

- Tăng tỷ lệ người dân được 

khám sức khỏe định kỳ, khám 

sàng lọc miễn phí; 

≥ 95 % người dân trên địa bàn 

tỉnh được tạo lập, cập nhật và 

quản lý sổ sức khỏe điện tử 

Tháng 12/2026 

 

Đang 

thực hiện 
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Khuyến khích phát triển đa dạng 

các loại hình bảo hiểm sức khỏe 

- Báo cáo kết quả: tỷ lệ người 

dân tham gia BHYT. 

- Báo cáo kết quả tăng các loại 

hình bảo hiểm sức khỏe phù hợp 

với nhu cầu của từng đối tượng 
thụ hưởng theo quy định. 

 

 

 

Thường xuyên 

 

Đang 

thực hiện 

 

Tỷ lệ người dân tham 

gia BHYT 100% 
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Thúc đẩy mạnh mẽ chuyển đổi số y 

tế toàn diện. Hoàn thành việc xây 

dựng các cơ sở dữ liệu y tế bảo đảm 

tiêu chuẩn kết nối, chia sẻ và liên 

thông đồng bộ. Vận hành hiệu quả 

sổ sức khỏe điện tử, bệnh án điện 

tử, đơn thuốc điện tử; kết nối đồng 

bộ, quản lý dữ liệu sức khỏe người 

dân theo vòng đời. 

≥ 95 % người dân trên địa bàn 

tỉnh được quản lý trên hồ sơ sức 

khỏe điện tử, cập nhật thường 

xuyên, quản lý theo vòng đời; 

100% bệnh viện duy trì triển 

khai hồ sơ bệnh án điện tử, kết 

nối liên thông đơn thuốc điện tử; 

Vận hành hiệu quả Sổ sức khỏe 

điện tử theo hướng dẫn của Bộ 
Y tế. 

 

 

 

 

Quý IV/2026 

 

Đang 

thực hiện 
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Triển khai các sáng kiến nâng cao 

kiến thức sức khỏe kỹ thuật số, sử 

dụng có hiệu quả nhân lực công 

nghệ thông tin, chuyển đổi số trong 

lĩnh vực y tế 

Triển khai ứng dụng ít nhất 01 

sáng kiến nhằm nâng cao kiến 

thức sức khỏe kỹ thuật số, sử 

dụng có hiệu quả nhân lực công 

nghệ thông tin, chuyển đổi số 

trong lĩnh vực y tế 

 

 

Quý IV/2026 

 

Đang 

thực hiện 
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Đẩy mạnh ứng dụng khoa học công 

nghệ, nhất là trí tuệ nhân tạo (AI), 

blockchain và dữ liệu lớn (Big 

Data), internet vạn vật (IoT) trong 

khám, chữa bệnh, phòng, chống 

dịch bệnh, nghiên cứu khoa học, 

đào tạo, quản lý y tế; bệnh viện 
thông minh 

 

Xây dựng kế hoạch triển khai 

hiệu quả các giải pháp ứng dụng 

AI tại các bênh viện. Đến 

31/12/2026, 100% các bệnh viện 

ứng dụng AI trong công tác quản 

lý và phục vụ chuyên môn. 

 

 

 

Quý IV/2026 

 

Đang 

thực hiện 
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Ưu tiên dành quỹ đất sạch, đất thu 

hồi của các dự án, cho phép chuyển 

đổi linh hoạt mục đích sử dụng đất 

sang đất dành cho y tế; tập trung 

giải phóng mặt bằng, giao đất sạch 

cho các dự án xây dựng, phát 

triển các cơ sở chăm sóc sức khỏe 

 

Dành đủ quỹ đất sạch trong quy 

hoạch, kế hoạch sử dụng đất cho 

các dự án y tế; ưu tiên bố trí tại 

các khu vực có nhu cầu cao, 

vùng khó khăn. 

 

 

 

Thường xuyên 

   

UBND xã đã bố trí quỹ 

đất sạch để xây dựng 

TYT xã theo  

mô hình mới. 

Đang chờ cấp kinh phí. 
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33 

 

Thực hiện không áp dụng thuế thu 

nhập doanh nghiệp đối với các cơ 

sở y tế công lập, tư nhân hoạt động 

không vì mục tiêu lợi nhuận 

100% cơ sở y tế công lập và cơ sở y 

tế tư nhân hoạt động không vì mục 

tiêu lợi nhuận thuộc diện được miễn 

thuế thu nhập doanh nghiệp được áp 

dụng đúng quy định 

 

Thường xuyên 
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Ưu tiên dành trụ sở cơ quan nhà 

nước dôi dư sau sắp xếp cho các cơ 

sở y tế; cho phép áp dụng hình thức 

cho thuê công trình thuộc sở hữu 

nhà nước đối với cơ sở y tế tư nhân 

theo quy định 

100% trụ sở cơ quan nhà nước 

dôi dư sau sắp xếp được rà soát, 

ưu tiên bố trí cho các cơ sở y tế 

theo quy hoạch, nhu cầu thực 

tiễn. 

Thường xuyên 

 

Đã thực 

hiện 

 Đã sắp xếp 01 trường 

mầm non cũ sau sáp 

nhật làm trung tâm 

chăm sóc sức khỏe 

cộng đồng và sức khỏe 

người cao tuổi 

 

 

 

35 

Tăng cường kiểm tra, giám sát, 

không để trục lợi chính sách, sử 

dụng lãng phí, kém hiệu quả, thất 

thoát các nguồn lực, xử lý nghiêm 

các sai phạm 

Báo cáo kết quả kiểm tra, giám 

sát định kỳ và đột xuất theo kế 

hoạch các cơ quan, đơn vị trong 

lĩnh vực y tế. 

 

 

Tháng 12/2026 

 

Đang 

thực hiện 
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PHỤ LỤC SỐ III: 

Kết quả thực hiện Đề án Phát triển y tế trên địa bàn xã Lam Vỹ giai đoạn 2026 -2030, 6 tháng đầu năm 2026 

 (Kèm theo Báo cáo số:         /BC-UBND ngày tháng 5 năm 2026 của UBND xã Lam Vỹ) 

 

 

STT 

 

Nội dung nhiệm vụ chủ yếu 

 

Cơ quan chủ trì 
Cơ quan phối 

hợp 

Thời gian 

thực hiện 

Sản phẩm, 

kết quả 

Kết quả thực hiện đến 

ngày 27/5/2026 

 

A CÁC NHIỆM VỤ CHỦ TRÌ 
     

 

1 
Tổ chức quán triệt, tuyên truyền Đề án 

số 14-ĐA/TU, Kế hoạch số 22- 

KH/TU và Kế hoạch của UBND tỉnh 

UBND  xã 

 

Đơn vị liên quan 

Tháng  

01-

02/2026 

Hội nghị, 

Văn bản tuyên truyền 

 

 

2 
Ban hành kế hoạch, văn bản chỉ đạo triển 

khai thực hiện Kế hoạch theo 

phân công 

UBND xã 

Phòng  

Văn hóa – Xã hội 

 

Trước 

15/02/2026 

Kế hoạch thực hiện, 

văn bản chỉ đạo 

 

 

3 Tuyên truyền, vận động Nhân dân; 

giám sát, phản biện xã hội lĩnh vực y tế 
Trạm Y tế xã 

 

Đơn vị liên quan 

 

Thường xuyên 

Số Hội nghị, buổi 

tuyên truyền, báo 

cáo 

 

 

 

4 

Củng cố, nâng cao năng lực y tế cơ sở; 

nâng cao chất lượng hoạt động Trạm Y 

tế xã 

Trạm Y tế xã 

Phòng  

Văn hóa – Xã hội 

 

Thường xuyên 
Trạm Y tế hoạt động 

hiệu quả 

 

5 Củng cố hệ thống y tế dự phòng; Trạm Y tế xã Đơn vị liên quan Thường xuyên Kế hoạch, báo cáo 
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6 

Tổ chức thực hiện Kế hoạch tổ 

chức khám sức khỏe định kỳ, khám 

sàng lọc miễn phí ít nhất 01 

lần/năm cho người dân theo hướng 
dẫn của Bộ Y tế; 

UBND xã 

 
Trạm Y tế xã 

 

 

Năm 2026 

 

Kế hoạch, Báo cáo 

kết quả 

 

B CÁC NHIỆM VỤ PHỐI HỢP 
     

 

1 
Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra, giám sát, 

đánh giá việc thực hiện Kế hoạch Chỉ 

đạo triển khai các chương trình nâng 

cao sức khỏe Nhân dân; tổ chức Ngày 

sức khỏe toàn dân (07/4) 

UBND xã 

 

Trạm Y tế xã 
 

Thường xuyên 
Kế hoạch/Báo cáo 

kiểm tra 

 

2 Tăng cường thanh tra, kiểm tra, quản 

lý hoạt động khám, chữa bệnh. 
UBND xã 

Trạm Y tế xã Thường xuyên Kế hoạch/Báo cáo  
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